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Bevezeto rendelkezések

A hézirend az iskola didkjainak alkotméanya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint
az iskola munkarendjét. Betartdsa és betartatdsa iskolank minden tanuldjanak és dolgozoja-
nak, a sziildknek joga és kotelessége! Be nem tartdsa kovetkezményekete von maga utan.

A Hazirendet:

az iskola igazgatdja késziti el,

és a neveldtestiilet fogadja el.

A hézirend elfogadasakor, illetve modositasakor a didkonkormanyzat egyetértési jogot gya-
korol. A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Ezen hazirend:

e a Kozoktatasrol szold — tobbszor modositott — 1993. évi LXXXIX. torvény;

e anevelési-oktatdsi intézmények mitkddésérdl szolo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet;

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény;

e a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl sz616 — tobbszor modositott 8/2000. (V.
24.) OM rendelet;

e tovabba az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan
késziilt.

A hazirend szabélyai - mint a torvény felhatalmazasan alapuld iskolai belsé jogi normak -
kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allo minden személyre, tanulora, pedagdgusra és
mas alkalmazottra egyarant.

Az osztalyfdnokok minden tanév elsd osztalyfonoki orain kotelesek feldolgoztatni tanitvanya-
ikkal a Hazirend szovegét, és megismertetni azokkal a szabalyokkal, amelyek a tanul6i jo-
gokkal foglalkoznak.

Minden tanul6 a beiratkozasnal megkapja az intézmény hézirendjét.



Az Intézmény adatai

neve: Kozma Ferenc Altalanos Iskola
székhelye: 2471 Baracska,Templom u. 19.
Fenntartdja: Szent Laszlo Volgye Tobbceélu Kistérségi Tarsulas

2462 Martonvasar,Budai u. 13.

Az iskola nagyobb tanulokozosségei

A tanulok nagyobb kozosségének az iskolai tanulo 1étszam, az osztaly vagy adott tanuldcso-
port 50 %- a szamit.

A tanulok nagyobb kozdsségét kozvetleniil érinté dontések meghozatala eldtt az iskolavezetés
kikéri a Didkdonkorméanyzat véleményét, javaslatat, lehetdvé teszi az ilyen témaju tantestiileti
értekezleteken valo részvételiiket.

A tanulok személyes adatainak nyilvantartasa

Az intézmény tanuloirdl csak a Torzskonyvben és a Naploban nyilvantartandé adatokat tarol-
juk, a sziilok elérhetdsége miatt a legfontosabb telefonszamokat is kérjiik. A sziild, a tanuld az
osztalyfonoknél vagy az igazgatdsag tagjainal tijékozodhat, illetve veliilk kdzolheti szoban
vagy irasban a tanul6 adatainak valtozasat. A tanuld névviselési jogat be kell tartani.

Jogok és kotelességek

A tanulok jogai
Az alabbi jogosultsdgok minden tanuldt megilletnek a tanuldi jogviszony alapjan.
Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy:

e szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt,

e igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket (korrepetalas, szakkor, sportkor, konyvtar, napkozis ellatas, tanulo-
szoba, kedvezményes étkezés),

o személyiségét, Onazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak, és védelmet biz-
tositsanak szamara,

e tandrait, az iskola vezetdségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén,

e ¢rdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon,

e vallasi és vilagnézeti meggydzddésének megfelelden hit és vallasoktatasban részesiil-
jon,

e részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

e csak napi 2 "nagydolgozatot" (témazarot) irjon elézetes egyeztetés alapjan, melyet a
tanar legalabb egy héttel eldre jelez,

o kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapyja,

e szervezze kozéletét, miikddtesse tanuldi dnkormanyzatat, azok intézményeit, ehhez a
tantestiilet, az iskolavezetés segitségét kérheti,

e véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsola-

tos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

vélaszto és valaszthato legyen a diakkdzosség barmely szintjén,

kiérdemelt munkéja alapjan részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon,

egyéni, kozosségi problémai megoldasdhoz kérje tandrai, osztalyfondke, iskolaorvos,
gyermekvédelmi felelds,illetve az iskolavezetés segitségét,



Tanuloi jogok gyakorlasa

Az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson tovabba tajékoz-
tatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol.

Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskoru tanulé esetén torvényes képviseldje - a torvényben
eléirt modon az osztalyfodnokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskola Didkénkorményzat (DOK) megvalasztisa tanévenként a Didkkozgytilésen torténik,
a DOK sajat szervezeti és miikddési szabalyzata szerint folytatja munkajat.

Az iskolai kozosségek életiiket érinté barmely kérdésben a didkénkormanyzaton (DOK) ke-
resztiil érvényesithetik jogaikat.

A Hazirendben meghatarozott nagyobb tanulokozosségeket - tanulok l1étszamanak 50 %-at -
érintd kérdésekben kotelezd kikérni a didkonkormanyzat véleményét.

Az iskola vezetOsége az iskolai életet érintd barmely kérdésben kikérheti a didkonkormanyzat
véleményét. A DOK vezetdje rész vesz a kibdvitett iskolatandcsi iiléseken. Az osztalyfonokok
az osztalyfonoki ordkon folyamatosan tajékoztatjak a tanulokat. A tanuldt és a tanul6 sziileit a
tanuld fejloddésérdl, egyéni haladasardl a tanarok folyamatosan szoban — a fogadd ordkon,vagy
elére egyeztetett idOpontban a tanuld negyedévenkénti értékelésekor — és sziikséges esetben a
tajékoztato fiizeten keresztiil irasban tajékoztatjak.

A tanulo kotelessége, hogy

e Dbetartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabdlyzatainak rendelkezéseit,

e tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint tanu-
lotarsait és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse,

e részt vegyen a tanorakon, a kotelezd foglalkozasokon és

e rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének,

e ¢rdemjegyeit naprakészen vezesse ellendrzéjében,

e az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkdzoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet,

e tartsa be a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem,

e atanuldshoz sziikséges felszereléseket hozza magaval,

e segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasat és tovabbfej-
lesztését,

e védje sajat és tarsai egészségét, testi eépségét.

e sajatitsa el és alkalmazza egészségét és biztonsagat védd ismereteket

e haladéktalanul jelentse pedagdgusnak vagy az iskola mas alkalmazottjanak sajat vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, észlelt balesetet

e az iskolai linnepségeken viselje az ilinnepld ruhdt (Az iskola iinnepi egyenruha: 1a-
nyoknak fehér bluz és s6tét szoknya, fitknak fehér ing és sotét nadrag.

e Tanuldshoz nem tartoz6 felszerelést (pl: jaték, radio, magno, hiradastechnikai eszkdz,
nagy értekli ékszer, szamottevd mennyiségli pénz) ne hozzon az iskolaba, kivéve, ha
erre valamelyik tanar kiilon engedélyt ad. Az elveszett targyakért az iskola feleldssé-
get nem vallal.

e A tanuld nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiildé eszkozt.

Az iskola munkarendje



Az iskola éves munkarendjét a tantestiilet, a diakonkormanyzat hatdrozza meg az iskolaveze-
tés javaslata alapjan. A tanitas nélkiili munkanapok id6pontjait a tanév kezdetekor kell meg-
hatarozni.

A tanitas 8.00 orakor kezdddik. Minden didk a tanitds kezdete eldtt 15 perccel kordbban ér-
kezzen meg az iskoldba, sorakozzon,esd esetén a szaktantermek el6tt varja fegyelmezetten
tanarat. A 7.45 utan érkezett tanuldk elkéstek.

Tanari tigyelet 7.30 6ratol van. A korabban érkezd tanulok sajat illetve sziileik feleldsségére
tartozkodhatnak az iskolaban.

Becsengetés elott gylilekezés az udvaron kotelezd. Gyermek a folyoson feliigyelet nélkiil
nem tartozkodhat. Rossz id6 esetén az iigyeletes nevelok engedélyével becsengetésig a folyo-
sokon, az also tagozatosok a tantermekben varakoznak.

Csengetési rend:
l.ora 8.00- 8.45
2.6ra 8.55-9.40
3.6ra 9.55-10.40
4.6ra 10.55-11.40
5.6ra 11.45-12.30
6.6ra 12.35-13.20

Orakozi sziinetek

Sziinetekben az ligyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanuldk az udvaron, belathato kijelolt teriileten tartdzkodjanak,rossz id6 esetén
a folyoson. Az iskola teriiletét a tanulok nem hagyhatjak el. Az iskola teriiletét a tanitas befe-
jezése eldtt - indokolt esetben- az osztalyfonok vagy az igazgatosag engedélyével lehet el-
hagyni. Az épiilet elhagyasat azt az osztalyfonoknek vagy az igazgatosag valamelyik tagjanak
irasban kell bejelenteni.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldokon kiviil csak a hivatalos tigyet intéz6k
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgat6jatol engedélyt kaptak.

Tanitéasi id6 alatt az iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgalat
(megbizott technikai dolgoz06) feliigyeli.

Esetlegesen felmeriilt tanulok kozotti konfliktusokat a sziild minden esetben pedagdgus segitsé-
gével rendezze

A zavartalan munkavégzés érdekében a sziilok tanitas utan az udvaron varjak meg gyermekei-
ket.

A tornateremben, a szaktantermekben és a szertdrakban csak az illetékes tanar jelenlétében
tartdzkodhatnak a tanulok.

A folyosokon, lépcs6hazban a didkok keriiljék a larmazast és minden olyan jatékot, amely
veszélyezteti a testi épséget, vagy rongalast okozhat.

Tiiz esetén a menekiilési itvonalon kell elhagyni az épiiletet.

A tanuldk hivatalos tligyeiket a gazdasagi irodaban a kijeldlt iddpontban intézhetik.

A napi munkarendet az drarend és a csengetési rend hatarozza meg.

A szakkori orakat a tanitasi ordk utan szervezziik.

A bejard tanulok kotelesek a busz induldsaig a feliigyeletet ellatdo pedagdgusnal megjelenni.
Az iskolai biifé szlinetekben tart nyitva. Az ebédelni 11.50 és 13.30 kozott lehet. A tanulok
taskaikat és kabatjaikat az ebédelés alatt a el6térben talalhatd fogasokra és padokra kotelesek
helyezni. Etkezni csak kultiraltan és fegyelmezetten lehet. Ugyelni kell az étterem rendjére és
tisztasadgara. Az étkezés befejezése utan az asztalokat tisztan hagyva lehet csak elhagyni.



Tanoran Kkiviili foglalkozasok

e Tanuldszoba naponta 12.30-t61 16.00-ig miikodik, amit a sziildi kérés alapjan szerve-
ziink.

o Diakétkeztetés —tanulok tizoraira,ebédre, és uzsonnara fizethetnek elo.

e Tehetséggondozo, felzarkoztatd és egyéni foglalkozasok — az egyéni képességek ki-
bontakoztatasara, a versenyekre valo felkészitésre szolgal.

e Iskolai sportkor tagja lehet az iskola minden tanul6ja.

o A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok, amelyekre
minél tobb érdeklédét varunk, de az év elején jelentkezOk szdmara a szakkori és
sportkori foglalkozas latogatasa kotelezd. Ev kozben kimaradni csak a sziilé irdsos ké-
résére és a foglalkozast vezetd tanar dontése alapjan, az igazgatd egyetértésével lehet.

e Versenyeket, vetélkeddket, bemutatokat,iinnepélyeket — az éves munkaterv szabalyoz-
za

e Szabadidds foglalkozasok - a szabadidd hasznos és kultiralt eltdltésére kivanja a ne-
vel6testiilet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez és a sziilok
anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervez (pl.: tarak, ki-
randulasok, taborok, szinhaz- és muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tdncos rendezvé-
nyek stb.). A tanulok részvétele a szabadidds rendezvényeken Onkéntes, a felmeriild
koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

e A délutani tanéran kiviili foglalkozasokat az iskola tanarai 13.00 6ra és 16.00 6ra ko-
zOtt szervezik meg. Az ettdl eltérd idépontokrol a sziildket eldre értesiteni kell.

e A tandran kiviili foglalkozasokra vald tanuldi jelentkezés Onkéntes. A tandran kiviili
foglalkozasokra a tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés
egy tanévre szol.

e A tanorén kiviili foglalkozasokrol torténd tdvolmaradast is igazolni kell. A tan6ran ki-
viili foglalkozasokrol ismételten igazolatlanul mulaszt6 tanuld az igazgaté engedélyé-
vel a foglalkozasrol kizarhato.

Iskolai konyvtar

A tanulok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6 iskolai konyvtar segiti.
Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

A tanuldk igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént eldzetes megbesz¢lés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl.: sportlétesitmények, szamitogé-
pek stb.) a tanulok — tanari vagy sziiléi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasz-
naljak.

Hit- és vallasoktatas

Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola neveld és oktatd tevé-
kenységétdl fliggetlentiil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatdson vald
részvétel a tanulok szamara onkéntes.

Altalanos miikodési szabalyok

A tajékoztato fiizet

Az iskola és a sziild kozotti kapcsolattartds legfobb eszkoze a tdjékoztatod fiizet, amely ok-
many. Az ellenérzd konyv bejegyzéseit csak a tanar javithatja, helyesbitheti. Adott tanévben
az elsd ingyenes,tovabbi kiadasa térités koteles.

A tanuld ellendrz6jét minden tanitasi napon koteles magéval hozni, a kapott érdemjegyet be-
irni-beiratni és a sziildvel aldiratni. Egyéb bejegyzéseket a legrovidebb iddn beliil koteles ala-



iratni, és ezt az osztalyfdnoknek bemutatni. Havonta sz osztalyfdndk a beirt jegyeket ellendr-
zi. A be nem irt jegyek biintetést vonnak mag utan.

Az iskolai konyvtarra vonatkozo szabalyok

Az iskolai konyvtar minden tanuld rendelkezésére all, a kdlcsonzési idépontokat és feltétele-
ket a tanév elején megismerhetik a didkok. A nyitvatartasi rendet a kdnyvtaros javaslata alap-
Jén az igazgato hatdrozza meg tanévenként.

Az a tanuld, aki az iskolai konyvtarbol kolcsondzott konyvet elvesziti, megrongalja, kartéri-
tést fizet.

Egészségvédelem

Az iskolai tanév sordn az iskola egészségligyi szolgalat sajat munkaterve szerint miikodik,
iskolaorvos és a védond vizsgalata a megadott id6ben. A fogaszati ellendrzés az egészségiigyi
alapellatas keretében folyik.

Balesetvédelem

Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelemi oktatason kell részt vennie.
Az oktatasra az elsd osztalyfonoki oran keriil sor az iskola baleset- és munkavédelmi felel6-
sének iranyitasaval. Evente egyszer — az elsd tanitasi héten - tiizvédelmi riad6 probat tartunk.
A szamitéstechnikai, konyvtari, fizika,kémia,technika és a testnevelési foglalkozas megkezdé-
se elott évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a tanuldéknak.

A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek jelezni
az iskola valamely feln6tt dolgozdjanak.

Vagyonvédelem, kartérités

A tanul6 koteles az iskola vagyontargyainak; az oktatds soran rabizott felszerelési targyaknak,
taneszkozoknek, miiszereknek allagat megdvni, rendeltetésiiknek megfelelden hasznalni.
Gondatlansagbdl eredd kar esetén a tanulo kartéritésre kotelezett.

Egyéb eloirasok

Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgalo eszkdzoket lehet behozni.

Tanitési 6radra mobiltelefont a tanora védelme érdekében csak kikapcsolt allapotban szabad
bevinni, s azt az ora alatt bekapcsolni tilos.

A tantermekben elhelyezett késziilékeket tanulok nem kapcsolhatjak be, nem miikodtethetik.
Az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken a tanulok kotelesek a Hazirend utasi-
tasait betartani

A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a tanulok
részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre karos €élvezeti cikkek arusitasa, fogyasz-
tasa.

A szobeli, egyéni kdszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tanart és az 6rak
latogatoit felallassal kdszontik a tanulok.

A tantermet az osztaly tanuldi csak tiszta, tanuldsra, tanitdsra alkalmas allapotban hagyhatjak
el.

A hetesek kotelességei

A hetesek beosztasat az osztalyfonok késziti el

A két hetes feladatat megosztva teljesiti.

Biztositjak a tanitds targyi feltételeit (tiszta tabla, kréta, szemléltetdeszkoz, szelldztetés) a
tiszta, kulturalt kornyezetet.

Jelentik a hianyzok nevét, az esetleges gondokat, rendellenességeket.



Ha a tanar nem kezdi meg pontosan az 6rat, akkor becsengetés utan 5 perccel jelzik az igazga-
tohelyettesnek a tanar hidnyat.

Az 6ra utan az osztalyt csak rendrakas utan hagyhatjak el

Téavozaskor leoltjak a vilagitast.

Az utolsé oOra utan bezarjak az ablakot.

Késés

Tanitasi napokra, iskolai rendezvényekre a kezdés eldtt 15 perccel a tanulo koteles megérkez-
ni.

Napkozben csak az iskolai kotelességteljesités vagy egészségiligyi ok miatti késés igazolhatd!

Mulasztasok igazolasa, tavolmaradasi-, tavozasi engedélyek

Ha a tanul6 a kotelez6 foglalkozasrdl tdvol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell. Az orvosi
¢és egyéb igazolast a tajékoztato fiizetbe kell jegyeztetni. Az orvosi igazolast a sziilo kézjegyé-
vel lattamozza.

A tanév soran Osszesen 3 napos hidnyzast a sziild irasban az ellendrzd ttjan igazolhat. Sziil6i
kérésre a 3 napot meghaladé mulasztast az osztalyfondk javaslatira az igazgatd engedélyezhe-
ti. A mulasztas igazolasanak elfogadéaséara az osztalyfdndk jogosult.

Az iskola kéri a sziiloket (gondviseldt), hogy a mulasztasrol mar az elsé napon értesitsék a
tanulo osztalyfonokét.

Orszéagos tanulményi versenyek elsd forduldjaban a verseny napjan, masodik fordulojaban a
verseny napjan ¢€s az azt megel6z06 tanitasi napon, dontdjén a verseny napjan és az azt meg-
el6zd két tanitasi napon.

Egyéb versenyek esetén az utols6 két tanitasi orarol.

A kozépiskolak nyilt napjain a 7. és 8. osztalyos tanul6 részt vehet, amennyiben errdl a kdzép-
iskola altal igazolast hoz egy

Az igazolast a tanulok az osztalyfonokiiknek adjak le, a mulasztast kovetd elsé napon, de leg-
késébb az 6todik munkanapon. Ezentul mulasztasa igazolatlannak mindsiil

Ha a tanuld harom napon keresztiil mulasztott az oktatasrdl, és annak okardl az iskola tajékoz-
tatast nem kapott, az osztalyfonoknek a sziil6t telefonon értesitenie kell.

A tanulo altal vallalt szakkori foglalkozasokrol, tanuloszobardl vald késésre és hianyzasra is a
fentiek érvényesek.

Nem szamit hianyzasnak, ha iskolai ligy miatt hidnyzik a tanuld.

Az igazolatlan mulasztasrdl (min 10 ora) az iskola értesiti a sziilot és teriiletileg illetékes
jegyzot. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikddését igénybe véve megkeresi a gyer-
mek sziilgjét.

Az igazolatlan hianyzés fegyelmi vétség, ezért biintetést von maga utdn, tehat a magatartas-
jegynek is tiikkroznie kell: Ha a tanul6 igazolatlan 6rdinak szdma:

1-3 6ra, magatartds érdemjegye legfeljebb jo

4-7 6ra, magatartas érdemjegye legfeljebb valtozo

8 vagy tobb Ora, magatartds érdemjegye rossz

Ha a targyak egyikébdl a tanuld hidnyzasa eléri a félévi éraszam 30 %-at, a szaktanar javasla-
tara a NevelGtestiilet a tovabbi tanulmanyok feltételeként osztalyozo vizsgat irhat eld.

Egy tanévben a tanulonak igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylittesen nem haladhatja meg a
250 orat. Aki ennél tobbet mulaszt, nem osztalyozhatd. A nevel6testiilet azonban — mérlegel-
ve az 0sszes korlilményt — donthet Ggy, hogy a tanulonak engedélyezi osztalyozo vizsga leté-
telét.



A tanulodk jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Jutalmazasok

Kiemelkedd tevékenységért az iskolank tanuloi, kozdsségei és csoportjai jutalmazasokban
részesiilhetnek.

A végzett kiemelkedé munka altalaban tanévenként keriil jutalmazasra.

Egyéni jutalmazasok az ellendrzé utjan

A jutalmazésok formai:

osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfdndk dont, adhato tobb dicséret alapjan, vagy
egyszeri kozosségi munkaért;

szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatdrozza meg. Adhat6 az adott tantargyban elért
versenyeredményekért, kutatd-, vagy sorozatos gyiijtdmunkaért és folyamatos kiemelkedd
tanulmanyi munkaért, szakkdri, szertarosi, stb. munkaért;

igazgatoi dicséret: tanulmanyi korzeti, megyei versenyeken 1-10. orszagos verseny dontdjé-
ben valo részvételért, minden mas esetben, amikor a tanul6 kiemelkedd teljesitményt nyujt.
tantestiileti dicséret: az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanulok ,,példamutaté maga-
tartasaért és kiemelkedd tanulmanyi eredményéért” kaphat, melyet a bizonyitvanyban és a
torzskonyvben is rogzitiink.

A jutalmak formai:

konyvjutalom,

targyjutalom, (Kozma Ferenc nivodij 8. osztaly végén)

oklevél.

Az iskoldban miik6d6é adomanyoz6 jutalmai, kitiintetései alapszabalyainkban leirtak szerint
torténik (legkedvesebb tanitvdnyom és osztalytarsam cim)

A tanulo fegyelmi felelossége

Ha a tanul6 a kotelességeit elmulasztja, hazirendet megszegi, fegyelmez6 intézkedésben vagy
fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelemsértés mértékétdl fliggd intézkedések az alab-
biak:

Fegyelmez6 intézkedés formai:

szaktandri, neveldtanari, osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés,
szaktandri, neveldtanari, osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés,
osztalyfénoki intés,

igazgatoi figyelmeztetés,

igazgatoi intés.

Ha a tanul6 a kotelességét vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

Fegyelmi biintetés:

megrovas,

$zigoru megrovas,

athelyezés masik, azonos tipusu iskolaba,

A fegyelmezd intézkedést altalaban a szaktanar vagy az osztalyfonok, fegyelmi biintetést az

Igazgato és/vagy a tantestiilet hoz a fegyelmi eljaras soran.
A fegyelmi eljarés soran Az 1993. évi LXXX. torvény 76. § szerint kell eljarni.
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A dohanyzasrol

A nem dohanyzok védelmérdl szolo térvény alapjan:
Az iskola egész teriiletén TILOS A DOHANYZAS !
Dohanyzas esetén a tanuld fegyelmi biintetése:
elsd esetben osztalyfonoki irdsbeli intés,
ismétlddés esetén az igazgatd figyelmeztetéssel,megrovassal jar.

A tanulo anyagi felelssége

Tettenérés esetén a tanuld az okozott karért anyagi feleldsséggel tartozik.

Gondatlan karokozas esetén a tanuld felelossége korlatozott, mig szandékos esetben a teljes
kart koteles megtériteni. A kartérités mértékérdl a tantestiilet dont, vizsgalat alapjan. Az isko-
lavezetés a vizsgalat tényérdl és a dontésrdl a tanulot €s sziileit értesiti, és felszolitja a kar
megtéritésére. A kartérités elmaradésa esetén a eldirasainak megfeleléen az iskola pert indit!
A tanuld bizonyitvanyat tartozas fejében visszatartani nem szabad.

A tanulé munkajanak elismerése

A didkok munkajanak legfontosabb mérdeszkoze a szoveges és az osztalyozasi rendszer.

A félévi osztalyzas az elsd félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat tiikrozi.
A félévi és az év végi érdemjegyeket a szaktanar (aki az osztilyozo értekezleten a tantestiilet
tagjaitol segitséget kérhet) hatarozza meg.

Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltéré érdemjegyet is meghataroz-
hat a szaktanar.

A szaktanar - a munkakozosséggel egyetértésben - meghatarozza €s az év elején ismerteti a
tanulokkal a teljesitendd tantargyi kdvetelményeket.

Tanulmanyi jegyek
5 jeles a tanul6 a torzsanyagot elsajatitotta, és segitség nélkiil tudja alkalmazni
4 j6 a tanul6 a torzsanyagot elsajatitotta, és kevés segitséggel tudja alkalmazni

3 kdzepes a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, és tobbszori segitséggel tudja alkalmazni

tanuld a torzsanyag lényegét elsajatitotta, és jelentds segitséggel tudja alkal-

2 elégséges .
E5CEeS hazni

a tanul6 a torzsanyagot sem sajatitotta el, vagy segitséggel is nehezen tudja

I elégtelen alkalmazni

A magatartas értékelésének kritériumai
» 5 (példas) a tanuldé magatartasa, ha:

o a hazirendben felsorolt kovetelményeknek megfelel,

o pozitiv hatast gyakorol a kdzosségre, a tanulotarsait is az iskolai kovetelmé-

nyek megtartasara 0sztonzi,

o Onalldan és szivesen tevékenykedik a tanulokozosségben, van véleménye, ja-

vaslata, segiti masok kozosségi beilleszkedését, a hibak feltarasat,

o az elbiralt iddszakban fegyelmi biintetése nem volt,
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O

O

tanulmanyi fegyelme szildrd, tanitasi érakon aktiv,

ovja a kozdsség vagyonat, a rongalok megfékezésében segit tanarainak.

> 4 (j6) a tanuld magatartéasa, ha:

O

O

O

az iskolai hazirendben foglaltakat 4ltaldban betartja,

szivesen vesz részt a kozosség €letében, bar annak alakitdsara befolyast nem

gyakorol,
a rabizott feladatokat elvégzi, de dnként nem vallal feladatot,

a viselkedésérére vonatkozd kovetelményeket megtartja, de kozombdsen tliri
masok fegyelmezetlen viselkedését,

mas tanulok segitségével kevésbé torddik,

a tanorakon aktivan figyel, képességeihez mérten segitséget ad elmarado tér-
sainak,

6vja az iskola berendezéseit.

» 3 (valtozo) a tanuld magatartasa, ha:

O

O

O

tudatosan nem art a kozdsségnek, de szamitani lehet ra, a k6zdsség rendjéhez

vonakodva igazodik,

a kovetelményeket csak tobbé-kevésbé teljesiti,

hajlamos a fegyelem megsértésére,

esetenként a tanarokkal szemben is udvariatlan, nyegle, tandrakon esetenként
fegyelmezetlen, tarsait zavarja, de hibai kijavitasaban igyekezet tapasztalha-
to,

a kozosség munkéjaban csak esetenként és vonakodva vesz részt,

az elbiralt idészakban intése volt,

tanulmanyi fegyelme ingadozd, munkéja passziv,

az iskola berendezéseinek megovasaban kozombos,

a hazirendben foglaltakat csak részben tartja be.

» 2 (rossz) a tanuld magatartasa, ha:

O

O

szandékosan art a kozdsségnek, egyes tanuldknak,
a hazirend és a kdvetelmények betartasdban hanyag,
rombolja a k6z6sség munkéjat, fegyelmét, masokat erre biztat,

szemben all a kozosséggel,
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durva, goromba, megengedhetetlen a viselkedése és a hangvétele, az iskola
berendezéseiben kart okoz, erre tarsait biztatja,

tandri iranyitast nem fogad el,

kiilsé megjelenése kihivd, hanyag, apolatlan,

az elbiradlt idészakban osztalyfonoki intésnél szigorubb fegyelmi biintetése

volt.

A magatartasi érdemjegyet a tantargyi osztalyzattol fliggetleniil kell megallapitani!

A tanulé szorgalmanak értékelése:
» 5 (példas) a tanul6 szorgalma, ha:

O

O

O

képességeihez és korlilményeihez képest allhatatos torekvést tanusit, tanul-
manyi fegyelme szilard,

céltudatosan és ésszerlien szervezi munkd;jat,

munkavégzése pontos, megbizhato, tanulasban 6nallo,

minden tantargyban elvégzi a kapott feladatot, tanitasi 6rdkon aktiv,

van érdeklddése és ebben az irdnyban Onkéntesen tobbet is véllal (gyiijto-
munka, szakkdr) aktivan boviti ismereteit, ezeket lehetdség szerint tanoran is

alkalmazza,
kritikusan ellendrzi sajat munkajat is,

munkajat dllandosag jellemzi.

> 4 (j6) a tanul6 szorgalma, ha:

O

O

O

iskolai és otthoni munkajat elvégzi, vallalt kotelezettségeit teljesiti, de képes-
ségei, koriilményei alapjan tobbre lenne képes,

rendszeresen, ellendrzi 6nmagat, s tudja, hogy mihez kell mésok segitsé¢gét
kérni,

a kotelezo munkan feliil tobbletet nem szivesen vallal,

csak a szorosan vett iskolai tananyag irant érdeklddik,

a lemaradoknak szivesen ad segitséget, ha kérik.

» 3 (valtozo) a tanul6 szorgalma, ha:

O

O

iskolai és otthoni munkdjaban csak idonként tanusit igyekezetet, kotelességeit

csak ismételt figyelmeztetés utan teljesiti,

tanulméanyi munkdjaban figyelmetlen, pontatlan, esetenként késziiletlen,
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o érdeklddését szétszortsag jellemzi,

o szobeli és irasbeli feladatai hidnyosak,

o gyakran fegyelmezetlen, tarsait zavarja.
» 2 (hanyag) a tanul6 szorgalma, ha:

o képességeihez és koriilményeihez mérten keveset tesz tanulményi fejlodése

érdekében,

o tanulmanyi munkédja megbizhatatlan, figyelmetlen, feladatait rendszeresen

elmulasztja,
o érdektelenséget, kozonyt tantsit, munkaeszkdzeit nem kiméli,
o tanulmanyi eredménye elégtelen.

Téritési dij befizetése
Az étkezési téritési dijakat havonta elére, minden hé elére meghatarozott napjaig kell teljesiteni.

A szocialis taimogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei
A ingyenes tankonyvhoz jutds allami tAmogatéssal, torvény alapjan egyéni igénylés utjan biz-
tositott.

Hivatalos iigyek intézésének rendje

A tanulok, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az osztalyfonokiikhoz fordulhatnak.
Az osztalyfonoki hataskort meghalado kérdésekben az igazgatd dont, az osztalyfondk véle-
ményét meghallgatva.

Az osztaly tobb tanulojat érintd ligyben egyszerre kell a titkarsagot felkeresni.

Az iskola épiiletében a sziilok és hozzatartozok csak a beszoktatasi idében, szeptember 1-2.
hetében tartozkodhatnak. Minden ettdl eltérd esetben az iskola kapujaban,illetve az udvaron
varakozhatnak.

Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanos, az iskola honlapjan(www .kfai.extra.hu) a konyvtarban, az igazgatdsa-
gon, a falitijsdgon, az iskola irattaraban, a didkonkormanyzatot segitd pedagdgusnal és az osz-
talyfonokoknél barki szdmara hozzaférhetd. A Héazirendben leirtakrol az igazgatdsag tagjaitol,
az osztalyfonokoktsl és a DOK segité tanartol érdeklddhetnek, kérdezhetnek a tanulok. A
Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint modositasra keriil.
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Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

A Hazirendet a neveldtestiilet 2010. ..., elfogadta.

A Hazirend életbelépésének iddpontja: 2010

intézményvezetd
20100 i, az iskolai didkonkormanyzat képviseldivel tartott megbeszélésen

a Hézirend ismertetésre keriilt. Az érintettek véleményezési jogukkal élve a dokumentumban
megfogalmazottakkal egyetértettek.

didkdnkormanyzat vezetdje

Zaradék:

A hazirendet a fenntarto

alairas
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Melléklet
A szamitogéptermek rendjérol

1. A szamitogépteremben és az adatrogzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil méas nem tar-
tozkodhat. Més személyek benntartézkodasat az igazgatdsag tagjai engedélyezhetik.

2. A tandrakon kiviil az ajtokat zarva kell tartani, kulcsok csak a szaktanaroknal lehetnek. A
tanulok és idegen személyek csak feliigyelet mellett tartozkodhatnak a gépteremben. A gépte-
rem aramtalanitasaért a szaktanarok és a rendszergazda a feleldsek.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell megdriz-
ni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsdgos miiszaki lizemeltetésért a szaktanarok és a
rendszergazda a felelds.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigoruan TILOS!
5. A gépteremben tiizet okozd tevékenységet folytatni szigortian TILOS!
6. A gépterem takaritasat csak az arra el6zdleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nytlni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel dsszefiiggd be-
avatkozast csak a gépterem kezeldje és a szervizek szakemberei végezhetnek.

8. A szamitdgépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.

9. Az elektromos halézatba més - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasahoz tartozo -
berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelzéberendezések ( betorésjelzd) miiszaki allapotat folyamato-
san figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a
mitkodeésiikért felelds megbizottaknak.

11. A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozdsoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszerliség, a
vonatkoz6 érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kovetelményeket. Nem végezhetd olyan
javitas, szerelés, atalakitds vagy barmely beavatkozés, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi
eléirasokat.

12. Tilos:

a szamitogépek hardver és szoftver beallitdsait modositani, a telepitett operacids rendszer és
mas alkalmazdi program miikodési paramétereit, jellemzdit megvaltoztatni,

masok adatait és munkait elolvasni, letorolni, modositani, és illetékteleniil adatokhoz hozza-
férni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi rendszert feltdrni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesiteni kell a szak-
tanart.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkdvetdvel szemben feleldsségre vonds kezde-
ményezhetd.
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	A tanuló szorgalmának értékelése:



